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Projektplan: Tévlingsbversyn fér barn- och
ungdomstavlingar

Bakgrund

Tavlingsverksamheten for barn och ungdomar ar en central del av den svenska
alpina utvecklingen. Den senaste tavlingsrapporten visar tydligt att dagens
tavlingsstrukturer inte fullt ut, moéter barnens behov eller riktlinjerna for idrott
pa barns villkor. Det finns en negativ trend dér allt fler slutar i tidig alder,
samtidigt som bade barn och vuxna upplever stress, hoga trosklar och ett
tavlingsformat som i hog grad efterliknar vuxenidrott. Detta star i kontrast till
forskning, RF:s riktlinjer och internationella utvecklingsmodeller som betonar
trygghet, gladje, bredd och langsiktig utveckling.

For att skapa en inkluderande, motiverande och utvecklande miljo kravs nu ett
riktat arbete fOr att anpassa tavlingarnas upplédgg, regler, strukturer och
genomfOrande sa att de i hogre grad utgar fran barns perspektiv och deras
idrottsliga och psykosociala behov, samtidigt behalla kdrnan och det som &r bra
med alpina barn och ungdomstavlingar. Dar malet &r att fler vill borja och
stanna kvar inom alpin skidakning!

Svenska Skidférbundet
Arevigen 180, 837 52 ARE

Telefon: +46 (0)10-708 69 00
Webb: www.skidor.com
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Tidsplan
Tidpunkt Aktivitet

December 2025 Tavlingsrapporten kommuniceras SSF och Alpina radet
Februari 2026 Rapporten publiceras och Arbetsgruppen etableras

Februari till maj
A TN biskussion och framtagning av 2-3 forslag

2026
Juni 2026 Besl‘ut SSF ledningsgrupp och Alpina Radet eventuellt
remissrunda AK
Oktober 2026 Allmén information Alpin framtid 365 1okt — Arbetsgruppen
presenterar arbete och beslut
Sasong o . iod - forandri Svas i praktik
vergangsperiod - forandringar provas i praktiken
2026/2027 gangop garp P
April 2027 Utvéi‘rdering med AK O?h evoentuellt beslut med SSF
ledningsgrupp och Alpina radet
Sasong G f5rand beslutade forandri
enomforande av beslutade forandringar
2027/2028 &
Arbetsgrupp
SSE:

¢ Edda-Kristin Arnadottir — BoU
¢ Karin Sundberg — Tavlingsadmin
¢ Kajsa Kling — Uo]

Alpina Radet representant :

e Rickard Kahre
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Alpina Kommittén representanter:

e Sofia Lindgren Nelhagen

e Sara Willman

e Jonas Ameén

e Niklas Nilsson

e Ernie Lagerstrand

Gruppledare: Edda-Kristin Arnadottir

Sekreterare: Kajsa Kling

Genomférandeplan

¢ Kommunikation: Informera alpina rddet och alla alpina kommittéer om

projektets syfte och mal.

e Alpina Radet - beslutade vem och att med en representant fran Alpina
radet (AR)

e Alpina Kommittén nominerar 5st representanter, deadline: 28 januari

2026. Dom nominerade ska se till hela landets behov, for att frimja BoU's

verksamhet- och utveckling over tid.

Kriterier for nominering fran AK:

o

o

Erfarenhet av tavlingsverksamhet for barn och ungdomar.
Forstéaelse for att det finns ett regelverk och for
utvecklingsfragor.

Engagemang for trygg och utvecklande tavlingsmiljo.

Mojlighet att delta pa en fysisktraff i Ostersund eller Are under
vintern 2026.

Det ska vara minst en person som har kunskap som kompletterar
gruppen med ett utifrdnperspektiv, t.ex. fran andra idrotter,

pedagogik, ledarskap, processarbete osv.

Under arbetsprocessen kommer representanterna att séakerstalla att Alpina
Radet (AR) och Alpina Kommittéerna (AK) halls informerade om
diskussionerna under arbetet. Aven att det Identifiera fragor eller synpunkter

frdn AR och AK som é&r relevanta och lyfta in dessa i arbetsgruppen.
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Arbetsprocess

Fas 1-Informationsmote

Utifran rapporten ska en prioritetsordning i kommande projektarbetet
/utvecklingsarbetet

e Gruppledare: Planera och genomfora motet, sakerstalla att syfte och mal

kommuniceras och hur arbetet kommer se ut framover mer i detalj.

e Arbetsgruppen: Delta och tillsammans planer in datum fér kommande

traffar.

e AR- och AK-representanter: Férmedla eventuell information till

respektive organisation efter motet.

Fas 2 — Tre diskussionstillfallen och en fysikstraff om forandringsforslag

Gruppledare: Koordinera moten, dokumentera diskussioner och sdkerstilla alla
kommer till tals.

e Arbetsgruppen: Diskutera och analysera majliga forandringar.
e AR- och AK-representanter:

o Sékerstdlla att Alpina Radet (AR) och Alpina Kommittéerna (AK)

halls informerade om diskussionerna.

o Identifiera fragor eller synpunkter fran AR och AK som &r

relevanta och lyfta in dessa i arbetsgruppen.

Fas 3 — Framtagning av forslag
e Gruppledare: Sammanstélla 2-3 forslag baserat pa diskussionerna.
e Arbetsgruppen: Granska och kvalitetssikra forslagen.

e AR- och AK-representanter: Kontrollera att férslagen ar forankrade och

att viktiga perspektiv fran AR och AK ar inkluderade.

Beslut: Forslag lyfts till SSF ledningsgrupp och Alpina Radet. Implementering:
Overgéangsperiod foljt av utvardering och sen Implementera férandringarna
fullt ut infér sasongen 2027/2028.
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